ERZURUM SU VE KANALIiZASYON iDA“RESi GENEL MI"JDI"JRI:I"J(V}I"J
ARITMA TESISLERI DAIRE BASKANLIGI GOREV VE CALISMA YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Tamimlar
Amac

Madde 1- (1) Bu yonergenin amact Erzurum Biiyiiksehir Belediye Baskanligi Su ve
Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii (ESKI) Aritma Tesisleri Daire Baskaligimin calisma sekli ve
prensipleri ile alt birimlerin gorev, yetki ve sorumluluk esaslarini belirlemektir.

Kapsam
Madde 2- (1) Bu yonerge Aritma Tesisleri Daire Bagkaligina bagli tiim birimleri kapsar.
Dayanak

Madde 3- (1) Bu yonerge 21.11.1981 tarih ve 2560 sayili kanuna 3305 sayili kanunla eklenen
ek-4 Madde ve Bakanlar Kurulunun 30.12.1993 tarih ve 93/5220 sayili karari ile ESKI Genel
Midiirliigiiniin Kurulus, Gorev, Yetki ve Tegkilat Yonetmeliginin 21/g ve Ek Madde 1 Maddelerine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4- (1) Bu yonergede ad1 gegen;

a) Genel Miidiirliik; Erzurum Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigiinii,
b) Daire Baskanligi; Aritma Tesisleri Bagkanligini,

c¢) Birim; Baskanliga bagh Miidiirliikler ve diger alt birimleri,

¢) Ust makamlar; silsile yoluyla amir durumunda olan daha iist derecede yetkilileri, (sef, Sube
Miidiirti, Daire Bagkani, Genel Miidiir Yardimcisi, Genel Miidiir) ifade eder.

IKINCI BOLUM
Teskilat, Organlar, Gorevler ve Sorumluluklar

Teskilat
Madde 5- (1) Igme Suyu Daire Baskanligiin teskilat yapisi su sekildedir:
a) Daire Bagkani,
b) Igme Suyu Aritma Tesisleri Sube Miidiirliigii,
¢) Su Kalite Kontrol Ve Laboratuvar Sube Miidiirliigii,
¢) Atik su Aritma Tesisleri Sube Miidiirliigiidiir.
Aritma Tesisleri Daire Baskanhg:
Madde 6- (1) Aritma Tesisleri Dairesi Bagkanliginin gérev ve yetkileri sunlardar:
a) Erzurum Biiytliksehir Belediyesi sinirlar1 dahilinde;

1) igme Suyu Aritma Tesislerinin isletmesini, her tiirlii bakimmi, onarmmini yapmak veya
yaptirmak ve stirekli ¢alisir halde bulundurulmasini saglamak,



2) Arntma tesislerinde sularin aritilmasini ve saglik, ¢evre sartlarina uygun hale getirilerek
desarjin1 saglamak,

3) Sehir sebekesine verilen suyun diizenli olarak klorlanmasi hizmetlerinin ylriitiilmesini
saglamak,

4) Tesislerde aritilarak (Eklenen ciimle: 11.11.2014 Tarih ve 14 Sayili Genel Kurul Karari )
membalardan, depolardan ve kuyulardan igme suyu sebekesine verilen igme suyunun saglik ve gevre
normlarina uygunlugu icin gerekli kontrollerini yapmak, denetlemek ve bu amacla sehrin muhtelif
noktalarindan periyodik kontrol numuneleri aldirarak, analiz neticelerine gore hareket etmek,

5) Tesislerde aritilarak (Eklenen ciimle: 11.11.2014 Tarih ve 14 Sayili Genel Kurul Karar1 )
membalardan, depolardan ve kuyulardan igme suyu sebekesine verilen suyun diizenli olarak
klorlanmasi1 hizmetlerinin yiiriitiilmesini saglamak,

6) (Eklenen bent: 11.11.2014 Tarih ve 14 Sayil1 Genel Kurul Karar1 ) Atiksu iireten endiistriyel
kuruluslarin, Aritma ve on aritma tesislerinin kurulmasimi saglamak ve Atiksularin Kanalizasyon
Sebekesine Desarj Yonetmeligi cercevesinde denetlenmesini saglamak,

7) (Eklenen bent: 11.11.2014 Tarih ve 14 Sayili Genel Kurul Karar1 ) Kirlilik dnleme pay:
tahakkuk ettirilecek isletmeler igin gerekli esaslar1 belirleyerek Abone Isleri Dairesi Baskanligina
bildirmek, gerekirse bu konu ile ilgili cezai islemleri ytiiriitmek,

8) Genel Miidiir’lin verecegi diger gorevleri yapmaktir.
Icme suyu Aritma Tesisi Sube Miidiirliigiiniin Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

Madde 6- (1) Igme suyu Aritma Tesisi Sube Miidiirliigiiniin Gorev Yetki ve Sorumluluklart
sunlardir:

a) Unvani: Igme suyu Aritma Tesisleri Sube Miidiirii,

b) Temel gérevi: icme suyu Aritma Tesisini optimum bir sekilde calistirmak, iiretilen suyun
saglikli ve standartlar1 dahilinde olmasini saglamak; aritma islemi i¢in gerekli olan kimyasal maddeler
ile tesis ekipmanlari i¢in yeterli stoklarin bulundurulmasini temin etmektir.

¢) Kurulus i¢indeki yeri:

1) Emir alacagi makam: Daire Baskan1 ve Ust Makamlar,

2) Emir verecegi makam: Miidiirliigiine bagh Sefler ve diger personel.
¢) Gorevleri:

1) Igme suyu Aritma Tesisinin diizenli ve optimum bir sekilde ¢alismasi igin gerekli olan her
tiirlii personel, malzeme ve ekipman diizenlemelerini yapmak,

2) Tesise giren ve tesisten ¢ikan su miktarlari1 ESKi'nin ilgili diger birimlerine bildirerek
gerekli diizenlemelerin yapilmasina yardimci olmak,

3) Tesisin optimum sartlarda calistirilmast ve isletilmesini saglamak i¢in gerekli kimyasal
madde, malzeme, cihaz ve ekipmanin stoklarda yeterli miktarlarda bulundurulmasini saglamak
gerekirse ihale islemleri i¢in Daire Bagkanligina teklifler sunmak,

4) Miidirlik biinyesinde yiiriitiilen faaliyetleri koordine etmek, izlemek ve kontrol etmek;
personelin ¢alismasinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in gerekli tedbirleri almak,

5) i¢ ve dis yazismalar yiiriitmek, gerekli evraklarin diizenli tutulmasini saglamak,

6) Personelin tayin, terfi, atanma v.b. gibi 6zliikk isleri hakkinda Daire Baskanligina teklifte
bulunmak, konu ile ilgili yazigsmalar1 yiiriitmek,



7) Personelin sicil raporlarini ve tezkiye notlarin1 zamaninda hazirlamak,

8) Her mali yilbasindan evvel memur ve is¢i kadrolar ile ilgili Oneriler hazirlayip daire
baskanina sunmak,

9) Aritma Tesisi i¢in gerekli olan her tiirlii satin alimlarda Sefliklerin is ve ihtiyag isteklerini
onaylayip gerekli takiplerini yapmak,

10) Gizlilik gerektiren evraklarda personelin gizlilik esaslarina uymasini temin etmek,
11) Gerektiginde personelin ¢aligmalari ile ilgili olarak ig¢ sirkiiler yayinlamak,
12) Midiirliigiin aylik ve yillik faaliyet raporlarin1 hazirlayip Bagkanliga sunmak,

13) izin, hastalik v.b gibi gegici nedenlerle gérev yerinden ayrildig1 takdirde yerine vekalet
edecek personeli is¢i saglig1 ve Daire Baskani'nin onayina sunmak,

14) igme suyu Aritma Tesisinde gerekli isci saglig1 ve is giivenligi tedbirlerini almak,

15) Yangin, sel baskini, deprem vb. gibi tabii afetlerde Ust Makamlar1 ve emniyet yetkililerini
uyararak gerekli tedbirleri acilen almak,

16) Kendisine bagli bulunan Seflerin ¢alismasini planlamak, koordine etmek, is boliimii yapmak
ve denetlemek,

17) Miidiirliik personelinin gdrevlerini yasalar, yonetmelikler, genelgeler ve talimatlara uygun
olarak zamaninda yapmasini saglamak,

18) Su Kalitesi ile ilgili hususlarda Laboratuvar Miidiirligii ile ilgili gerekli temaslart yiiriitmek,

19) Ust Makamlar tarafindan verilen diger gorevleri yetki ve sorumlulugu dahilinde yerine
getirmektir.

d) Yetkileri; Sube Miidiirii, biriminin en {ist amiridir ve bu yonergede belirtilen goérevlerini
yapabilmesi i¢in gerekli yetkilere sahip olup bu yetkilerini Daire Baskani tarafindan belirlenen usuller
dahilinde kullanir.

e) Sorumlulugu:

1) Daire Baskanina bagli olup, bu yénergede belirtilen gérevlerini ve Ust Makamlar tarafindan
kendisine verilen diger gorevleri diizenli bir sekilde zamaninda yapmak ve yaptirmakla ytlikiimliidiir.

2) Sube Miidiirii sorumlulugunu kismen de olsa devredemez. Yetkilerini devretmis olmasi,
sorumlulugunun devri anlamina gelmez. Aksine davraniglardan, ihmal ve ilgisizliklerden sorumludur.

Icme suyu Aritma Tesisi Isletme Sefinin Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

Madde 7- (1) i¢gme suyu Aritma Tesisi Isletme Sefinin Gorev Yetki ve Sorumluluklar
sunlardir:

a) Unvani: Isletme Sefi.
b)Temel Gorevi:
1) igme suyu Aritma Tesisindeki idari hizmetlerin aksatilmadan yerine getirilmesini saglamak,

2) Tesisin optimum sartlarda isletilmesini saglamak i¢in kimyasal maddelerin stok edilmesini,
kullanilacak kimyasal madde miktarlarinin belirlenmesini ve gereken miktarlarda dozlamalarinin
yapilmasini saglamak.

¢) Kurulus i¢indeki yeri:

1) Emir alacagi makam: Sube Miidiirii ve list makamlar,
2) Emir verecegi makam: Sefligine bagl tiim personel.
¢) Gorevleri:

1) Artma Isleminde kullanilan kimyasal maddelerin dozlama miktarlarmi belirlemek ve
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cozeltilerin dogru hazirlanmasini saglamak,

2) Tesisteki tiim tniteleri kontrol etmek, periyodik bakimlarini yaptirmak ve {initelerin sorunsuz
calismasi i¢in gerekli tiim tedbirleri almak,

3) Laboratuvar sonuglar1 dogrultusunda gerekli diizenlemeleri yaparak su kalitesini devamli
gozetlemek,

4) Sefligine bagli personelin vardiyasin1 hazirlamak ve Sube Miidiiriiniin onayina sunmak,

5) Kimyasal madde stoklarimin daima yeterli miktarda bulunmasim1 saglamak; azalan
malzemelerin zamaninda temini i¢in gerekli takipleri yapmak,

6) Isletme personelinin mazeret izini, sendika izini, senelik izin v.b. gibi 6zliik islerini
ylriitmek, islerin aksamamasi i¢in gerekli izin planlarini hazirlamak,

7) Personelin is sagligi ve is glivenligi konusunda yiriirliikteki mevzuata uygun tedbirler
icerisinde caligmasini saglamak,

8) Elemanlarin verimlerini, bilgi ve becerilerini artirict diizenlemeler ve gorev dagilimlari
yapmak, bu konuda gerekli egitim faaliyetlerini planlayip uygulamak,

9) Sefligin faaliyetleri hakkinda Sube Miidiirliigline bilgi vermek,

10) Giinlin sartlarina ve uygulanan teknolojilere bagl olarak aritma konusunda ihtiya¢ duyulan
arastirma ve gelistirme faaliyetlerini yiirlitmek,

11) Seflik biinyesinde yiiriitiilen faaliyetleri koordine ve kontrol etmek,
12) Ust Makamlar tarafindan konuyla ilgili verilen gorevleri yerine getirmek,

13) Sube Midiirliigii'ne gelen ve Miidiirliikten giden evrakin usuliine uygun yazilmasi,
kaydedilmesi, cevaplandirilmast ve dagitiminin yapilmasi iglemlerini yiiriitmek; bu konuda daktilo,
bilgisayar vb. aletlerle gerekli diizenlemeler yapmaktir.

d) Yetkileri: Idari Isler ve Isletme Sefi, Madde 7/ (1), ¢) de belirtilen gérevlerini yapabilmesi
icin gerekli yetkilere sahip olup, bu yetkilerini Ust Makamlar tarafindan belirlenen usuller dahilinde
kullanir.

e) Sorumlulugu:
1) Sube Miidiirii'ne bagli olup, Madde 7/ (1), ¢) de belirtilen gorevleri yapmak,

2) Ust Makamlar tarafindan kendisine verilen diger gorevleri diizenli bir sekilde zamaninda
yapmak ve yaptirmakla yiikiimliidiir. Aksine davraniglardan, ihmal ve ilgisizliklerden sorumludur.

Bakim Onarim Sefinin Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

Madde 8- (1) Bakim Onarim Sefinin gorev yetki ve sorumluluklari sunlardir:
a) Unvani: Bakim Onarim Sefi,

b) Temel gorevi:

1) Icme Suyu Aritma Tesisinde bulunan ekipmanlarin devamli calisir halde bulunmasini
saglamak ve bunun i¢in gerekli bakim onarim ¢aligmalarini yapmak,

2) Gerekli yedek pargalarin stokta yeterli miktarda bulunmasini saglamak.
c¢) Gorevleri:

1) Tesiste bulunan biitiin ekipmanlarin bakimini1 yapmak ve arizali olan ekipmanlarin arizalarini
gidermek,

2) Calisan ekipmanlar disinda kalan yedek ekipmanlarin diizenli sekilde kontroliinii yapmak ve
bunlarin ¢caligmaya hazir vaziyette bulunmasini saglamak,

3) Arizali ekipmanin arizasinin zamaninda giderilmesi i¢in gerekli tedbirleri almak,
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4) Tim personelin i saghgi ve is giivenligini konusundaki mevzuata uygun sartlarda
calismasini temin etmek,

5) Bakim Onarim personelinin mazeret izini, sendika izini, senelik izin v.b. gibi 6zliik islerini
yuriitmek, islerin aksamamasi i¢in gerekli izin planlarini hazirlamak,

6) Elemanlarin verimlerini, bilgi ve becerilerini artirict diizenlemeler yapmak,
7) Gerekli malzemeler i¢in istekte bulunmak, alinmasi igin takiplerini yapmak,
8) Iscilerin sendikal, sosyal giyim yardimlarii temin etmek, dagitimini yapmak,

9) Calisan personelin hafta sonu ve aksam mesailerini is durumuna gore hazirlamak ve onaya
sunmak,

10) Tesiste yapilacak olan muhtemel dizayn degisikliklerine uygun yedek par¢a ve ekipman
konusunda gerekli test, aragtirma vb. faaliyetlerini yiirtitmek,

11) Is1 Santralinin diizenli olarak ¢alistirilmasi i¢in gerekli personel, yakit ve ekipman
diizenlemeleri yapmak,

12) Santral hizmetlerinin aksatilmadan yiiriitiilmesini saglamak,
13) Sefligin faaliyetleri hakkinda Sube Miidiirliigiine bilgi vermek,
14) Ust Makamlar tarafindan konuyla ilgili olarak verilen diger gérevleri yerine getirmek,

15) Tesis g¢evresinin bahce ve cevre diizenlemesiyle ilgili tiim hizmetlerin mevsim sartlarina
gore yliriitiilmesini saglamak,

16) Miidiirliik binalarinin genel ve ¢evre temizlik hizmetlerini yiiriitmek,

17) Midiirliik blinyesinde yangin ve sivil savunma hizmetlerini yiiriitmek; kullanilan ekipmanin
diizenli kontrollerini saglamak,

18) Sefligine bagl tiim personelin Ise giris -c1kis saatlerini kontrol edip kayit altina almak.Arag
gorevlendirmelerini ve arag girig-¢ikislarini kayit altina almak,

19) Elemanlarin verimliligini, bilgi ve becerilerini artirict diizenlemeler yapmak, bu konuda
gerekli egitim faaliyetlerini planlayip uygulamak,

20) Personelin is sagligi ve is giivenligi konusunda yiirtirliikteki mevzuata uygun tedbirler
icerisinde caligmasini saglamak,

21) Sefligine bagli birimlerin eksik malzemelerini tespit etmek ve zamaninda temin edilmesini
saglamak,

22) Seflige bagli personelin hafta sonu ve aksam mesailerini is durumuna gore hazirlamak ve
onaya sunmak,

23) Sefligin faaliyetleri hakkinda Miidiirliige haftalik ve aylik raporlar sunmak,
24) Tiim yazismalarda gerekli gizlilik kurallarina uyulmasini saglamak.

¢) Yetkileri: Bakim Onarim Sefi, Madde-10.4'de belirtilen gorevlerini yapabilmesi i¢in gerekli
yetkilere sahip olup bu yetkilerini Ust Makamlar tarafindan belirlenen usuller dahilinde kullanir.

d) Sorumlulugu:
1) Sube Miidiiriine bagli olup, Madde 8-(1) c)'de belirtilen gorevleri yapmak,

2) Ust Makamlar tarafindan kendisine verilen diger gorevleri diizenli bir sekilde zamaninda
yapmak ve yaptirmakla yiikiimliidiir. Aksine davraniglardan, ihmal ve ilgisizliklerden sorumludur.

Klorlama ve Dezenfeksiyon Sefinin Gorev Yetki ve Sorumluluklar:
Madde 9- (1) Klorlama ve Dezenfeksiyon Sefinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Unvani: Klorlama ve Dezenfeksiyon Sefi.
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b) Temel gorevi:
1) Sehir sebekesine verilen suyun klorlama isleminin diizenli yapilmasini saglamak,

2) Ilgelerde ve bagli mahallelerde sebekeye verilen suyun klorlama islerinin diizenli olarak
yiiriitiilmesi icin Igme Suyu ve Kanalizasyon daire baskanlig1 elemanlarmin klorlama isleminin eksiksiz
ve diizenli olarak yaptirilmasini saglamak, bu amagla gerekli kimyasal madde ve diger malzemelerin
stok edilmesini, bakimini ve diizenli kullanilmasini saglamak.

¢) Kurulus i¢indeki yeri:

1) Emir alacagi makam: Sube Miidiirii ve Ust Makamlar,

2) Emir verecegi makam: Sefligine bagl tiim personel.

¢) Gorevleri:

1) Sehir sebekesine verilen suyun klorlanmasiyla ilgili faaliyetleri yiiriitmek,

2) Ilgelerde ve bagli mahallelerde sebekeye verilen suyun klorlama islerinin diizenli olarak
yiiriitiilmesi icin igme Suyu ve Kanalizasyon daire baskanligi elemanlarmin gorevlerini eksiksiz ve
diizenli olarak yapmasini saglamak, klorlama miktarin1 belirlemek ve dozlanan kloru stirekli kontrol
etmek,

3) Klorlama istasyonlarinda ve depolarda kullanilan her tiirlii evrak, malzeme, cihaz ve
kimyasalin usuliine uygun kullanilmas1 i¢in gerekli tedbirleri almak ve kontrol etmek,

4) Kendine bagli personelin is boliimiinii yapmak, gorevlerini eksiksiz ve diizenli olarak
yapilmasini saglamak; personelin aksam, hafta sonu, bayram ve resmi tatil gibi durumlarda mesaisini
hazirlamak,

5) Bakiye klor &lgiimlerinin aksatilmadan yapilmasi igin gerekli tedbirleri almak ve Ilgelerde
bagl olan elemanlarin 6l¢iim sonuglarii raporlamak ve sonuclari iist makamlarca paylasarak eksik
cikan yerlere gerekli tedbirleri almak, bu amacla gerekli malzeme, cihaz ve eleman diizenlemelerini
saglamak,

6) Sefligin faaliyetleri hakkinda haftalik ve aylik faaliyet raporlar1 hazirlayip Miidiirliige
sunmak,

7) Konutlar, kamu ve 6zel kurumlara ait su depolarin temizlik ve dezenfeksiyon islerini
yapmak ve bunlarla ilgili yazismalar1 ve tanitim faaliyetlerini yiiriitmek,

8) Personelin mazeret izni, senelik izin vb. gibi 06zlik islemlerini yiiriitmek, islerin
aksatilmamasi i¢in gerekli izin planlar1 hazirlamak; mesailerini diizenlemek,

9) Atolye stoklarinin daima yeterli vaziyette bulundurulmasini saglamak, azalan malzemenin
zamaninda temini i¢in gerekli takipleri yapmak,

10) Satin alinacak cihaz ve malzeme ile ilgili piyasa arastirmasi yapip en uygununun temin
edilmesi i¢in gerekli islemleri yiirlitmek,

11) Personelin verimliligini ve mesleki gelismesini saglamak amaciyla gerekli egitim
programlari hazirlamak,

12) Ust makamlar tarafindan verilen diger grevleri yerine getirmek.

d) Yetkileri: Klorlama ve Dezenfeksiyon Sefi, Madde 9- (1) ¢)'de belirtilen gorevlerini
yapabilmesi I¢in gerekli yetkilere sahip olup bu yetkilerini Ust Makamlar tarafindan belirlenen usuller
dahilinde kullanir.

e) Sorumlulugu:
1) Sube Miidiirii'ne bagli olarak Madde 9- (1) ¢)'de belirtilen gorevleri yapmak,

2) Ust Makamlar tarafindan kendisine verilen diger gorevleri diizenli bir sekilde zamaninda
yapmak ve yaptirmakla yiikiimliidiir. Aksine davraniglardan, ihmal ve ilgisizlikten sorumludur.
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Muamelat Memurunun Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

Madde 10- (1) Muamelat Memurunun gorev yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Unvani: Muamelat Memuru,

b) Kurulus i¢indeki yeri:

1) Emir alacagi makam: Idari Isler Sefi, isletme Sefi ve Ust Makamlar,

c¢) Gorevleri:

1) Miidiirliige ait evrakin kaydini, tanzimini ve gerekli giris ¢ikis islemlerini yapmak,
2) Midiirliikkten giden yazilari resmi yazigsma kurallarina uygun olarak yazmak,

3) Daktilo ve bilgisayar gibi kullandig1 biiro makinalarinin bakimini ve korunmasini saglamak,
4) Midirliige ait yaz1 suretlerini dosyalayarak yasal siire i¢erisinde saklamak,

5) Yasal siiresi igerisinde sonuglandirilmayan evraklar arastirarak sonuglandirmak,
6) Kendisine verilen demirbas esyay1 korumak,

7) Tiim yazigsmalarda gerekli gizlilik kurallarina uymak,

8) Ust Makamlar tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

¢) Yetki ve sorumlulugu:

1) Muamelat memuru; Madde 10- (1) c)'de belirtilen gorevlerini yapabilmesi i¢in gerekli
yetkilere sahip olup, bu yetkilerini Ust Makamlar tarafindan belirlenen usuller dahilinde kullanr.

2) idari Isler Sefine bagl olup Madde 10- (1) c)'de belirtilen gérevlerini ve Ust Makamlar
tarafindan kendisine verilen diger gorevleri diizenli bir sekilde zamaninda yapmakla yiikiimliidiir.
Aksine davraniglardan, ihmal ve ilgisizliklerden sorumludur.

Sebeke Suyu Klorlama Teknisyeninin Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

Madde 11- (1) Sebeke Suyu Klorlama Teknisyeninin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:
a) Unvani: Sebeke Suyu Klorlama Teknisyeni,

b) Temel gorevi:

1) Sehir sebekesindeki suyun bakiye klorunu dengede tutmak icin gerekli hizmetleri yiiriitmek,

2) Sebekede su ile ilgili sikdyet varsa bu noktalardan su numuneleri alarak laboratuarda
analizlerini yaptirmak ve sonuglarini ilgiliye vermek.

¢) Kurum i¢indeki yeri:
1) Emir alacag1 makam: Klorlama ve Dezenfeksiyon Sefi ve Ust Makamlar.
¢) Gorevleri:

1) Sebekeden; klorlamanin kontrolii amaciyla numuneler almak, bakiye klor 6l¢giimii yapmak ve
kaydetmek,

2) Sebeke suyu ile ilgili sikayet varsa sikayet olunan yerden numune almak ve laboratuvara
vermek,

3) Bakiye klor dlgiimlerinin sonuglarini klorlama sefine sunmak ve gerekli tedbirleri almak,

4) Kendisine tevdi edilen her tiirlii malzeme, cihaz, kimyasal madde, demirbas ve dokiimanin en
uygun tarzda kullanilmasini saglamak,

5) Gerekli hallerde aksam fazla mesaiye ve hafta sonu mesaisine kalmak,

6) Ust makamlar tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.



d) Yetki ve sorumluluk:

1) Sebeke Suyu klorlama teknisyeni, Madde 11- (1) ¢)'de belirtilen gorevlerini yapabilmesi igin
gerekli yetkilere sahip olup bu yetkilerini Ust Makamlar tarafindan belirlenen usuller dahilinde
kullanir,

) 2) Klorlama ve Dezenfeksiyon Sef’ine bagl olup Madde 11- (1) ¢)'de belirtilen gorevlerini ve
Ust Makamlar tarafindan verilen diger gorevleri zamaninda yapmak ve yaptirmakla yiikiimliidiir.
Aksine davraniglardan, ihmal ve ilgisizliklerden sorumludur.

Atolye Ustabasisinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Madde 12- (1) Atdlye Ustabasisinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Unvani: Atolye Ustabasisi,

b) Temel gorevi:

1) Tesiste bulunan biitiin ekipmanlarin bakimini yapmak ve yaptirmak,

2) Arizalarin giderilmesi i¢in gerekli takibi yapmak,

3) Ihtiya¢ duyulan yedek malzemeleri tespit edip Bakim Onarim Sefligine bildirmek.
¢) Kurum i¢indeki yeri:

1) Emir alacagi makam: Bakim Onarim Miihendisi, Bakim Onarim Sefi ve Ust Makamlar,
2) Emir verecegi makam: Atdlye personeli.

¢) Gorevleri:

1) Bakim onarim Sefinin talimatlar1 dogrultusunda personel dagilimin1 yapmak,

2) Arnzalan tespit edilen ekipmanlarin arizalarinin giderilmesi i¢in uygun usta ve ekip
dagilimin1 yapmak,

3) Arizanin giderilip giderilmediginin takibini yapmak, sonug¢ hakkinda Seflige bilgi vermek,
4) Calisan ekipmanlarin ve yedeklerinin diizenli bakimlarin1 yaptirmak,

5) Personelin mesaisi hakkinda Seflige onerilerde bulunmak, Is durumuna gore gerekli dagilimi
yapmak,

6) Kireg¢ ¢ozeltisi hazirlanmasi igin gerekli personel dagilimimi yapmak, (Mekanik Atolye
Ustabast)

7) Is¢i saghigi ve is giivenligi ile ilgili tedbirleri almak, aksayan kisimlar1 Seflige bildirmek,
8) Ihtiya¢ duyulan malzemelerin tespitini yapmak, alimi igin Seflige bilgi vermek,
9) Yedek malzemelerin diizgiin ve yerine uygun kullanilmasini saglamak,

10) Ariza giderilmeden Once ariza sebeplerini arastirarak gerekli Onlemleri almak, konu
hakkinda Seflige bilgi vermek,

11) Kendisine verilen demirbas esyay1 korumak,
12) Ust makamlar tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.
d) Yetki ve sorumlulugu:

1) Atdlye Ustabasisi, Madde 12- (1) ¢)'de belirtilen gérevlerini yapabilmesi I¢in gerekli yetkiye
sahip olup bu yetkilerini Ust Makamlarin belirledigi usuller ¢ercevesinde kullanir,

2) Bakim Onarim Sefine bagli olup, Madde 12- (1) ¢)'de belirtilen gérevlerini ve Ust Makamlar
tarafindan kendisine verilen diger gorevleri diizenli bir sekilde zamaninda yapmak ve yaptirmakla
yukiimliidiir. Aksine davraniglardan, ihmal ve ilgisizliklerden sorumludur.

Ustanin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:



Madde 13- (1) Ustanin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:

a) Unvant: Usta,

b) Temel gorevi: Aritma Tesisinde bulunan ve gorev kapsamina giren ekipmanlarin bakim ve
onarimini yapmak,

¢) Kurum igindeki yeri:

1) Emir alacag1 makam: Ustabasi ve Ust Makamlar,

2) Emir verecegi makam: Usta yardimcis1 ve Isciler.

¢) Gorevleri:

1) Ustabasini yapacag giinliik gérev dagilimi dogrultusunda verecegi gorevleri yapmak,

2) Anzanin giderilmesi asamasinda yaninda goérev yapan personelin is¢i saghgimi ve is
giivenligini saglamak,

3) Arizay1 gidermeden Once ariza sebeplerini arastirmak, konu hakkinda ustabasina bilgi
vermek,

4) Degistirilmesi gereken yedek pargalar1 ustabagina bildirmek,

5) Degismesi gerekli Yedek parcalari yerine en uygun tarzda monte etmek,
6) Calisma esnasinda gerekli is emniyet tedbirlerini almak ve buna uymak,
7) Kendisine verilen demirbas esyay1 korumak,

8) Ust makamlarca verilecek diger gorevleri yapmak.

d) Sorumlulugu: Ustabasina bagli olup, kendisine verilen gorevleri diizenli bir sekilde
zamaninda yapmak ve yaptirmakla yiikiimliidiir. Aksine davraniglardan, ihmal ve ilgisizliklerden
sorumludur.

Usta Yardimcisi- Is¢inin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Madde 14- (1) Usta Yardimcisi- Iscinin gérev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Unvani: Usta Yardimecisi- Isci,

b) Temel gorevi: Ustabasinin verecegi ve konusu dahilinde bakim onarim yapmak.

¢) Kurum i¢indeki yeri:

1) Emir alacag1 makam: Ustabasi ve Ust Makamlar,

¢) Gorevleri:

1) Ustabasinin ariza durumuna gore yapacagi giinliik gérev dagiliminda verecegi isleri yapmak,

2) Kendisi tarafindan tespit edilen arizaya miidahale etmeden 6nce iist amirlerinin goriisiini
almak ve onlarin goriisii dogrultusunda miidahale etmek.

3) Gorev dagilimi sonucu usta denetiminde bakim-onarim yapiliyorsa ustanin verecegi gorevleri
yapmak,

4) Gorev dagilimi sonucu yalniz ¢aligmasi gerekiyorsa (temizlik, kire¢ atma vb.) ustabasinin
verecegi gorevi yapmak,

5) Gorev esnasinda gerekli titizligi gdstermek,

6) Calisma esnasinda gerekli is emniyet tedbirlerini almak ve buna uymak,
7) Kendisine verilen demirbas esyay1 korumak,

8) Ust makamlarca verilecek diger gorevleri yapmak.

d) Sorumlulugu: Ustabasina bagli olup, kendisine verilen gorevleri diizenli bir sekilde
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zamaninda yapmakla yiikiimliidiir. Aksine davraniglardan, ihmal ve ilgisizliklerden sorumludur.
Vardiya Denetcisinin (SCDA Amiri) Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
Madde 15- (1) Vardiya Denetgisinin (SCDA Amiri) gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:
a) Unvani: Vardiya Denetgisinin (SCDA Amiri)

b) Temel gorevi: Erzurum i¢gme Suyu Aritma Tesisinin ¢alismasini devamli kontrol ederek, su
seviyesini ve giris - ¢1ikis akimlarini ilgili birimlere bildirmek.

¢) Kurum i¢indeki yeri:

1) Emir alacagi makam: Isletme Sefi ve Ust Makamlar,

2) Emir verecegi makam: Isletme Teknisyenleri ve vardiya personelleri.
¢) Gorevleri:

1) Normal mesai saatleri diginda tesiste Sube Miidiirii ve Isletme Sefi bulunmadig1 zaman i¢me
suyu Aritma Tesisini Sube Miidiirii adina temsil etmeye yetkili oldugundan, bu yetki ve sorumlulugun
bilincinde hareket ederek tesisin gerektigi gibi isletilmesini saglamak,

2) Isletme Sefinin hesaplar1 ve talimat1 dogrultusunda ¢ozeltileri hazirlatmak ve dozlama pompa
stroklarin1 ayarlatmak,

3) Biitiin tiniteleri kontrol etmek, aksayan kisimlar hakkinda Sefligine bilgi vermek,

4) Calisan ekipmanlar1 kontrol etmek varsa arizalan tespit etmek, bu arizalan Ilgili birimlere
bildirmek,

5) Arizalarin giderilip giderilmedigini takip etmek,
6) Mesai saatleri disinda tesise gelen kimyasal malzemeleri teslim almak,

7) Durultucu, Filtre ve Kimya Unitelerini siirekli gezerek, aksayan kisimlari ilgili birimlere
bildirmek,

8) Giris-¢ikis akimlarin1 ve temiz su tanki seviyesini kontrol etmek ve her saat basi ilgili
birimlere bildirmek,

9) Giris akimlar1 degistiginde akimlarin artis ve eksilmelerini diizenli kontrol etmek, duruma
gore durultucu devreye almak veya devreden ¢ikarmak,

10) Isletme teknisyenlerinin ¢alismalarini kontrol etmek, aksayan ydnlerini Seflige rapor etmek,

11) Mesai saatleri disinda yangin, sel baskini, deprem vb. gibi tabii afetlerde iist makamlar1 ve
emniyet yetkililerini uyararak gerekli tedbirleri acilen almak,

12) Kendisine verilen demirbas esyay1 korumak,
13) Ust makamlarca verilecek diger gdrevleri yapmak.

d) Yetkileri: Vardiya Denetcisi, Madde 15- (1) ¢)'de belirtilen gorevlerini yapabilmesi i¢in
gerekli yetkilere sahip olup bu yetkilerini Ust Makamlar tarafindan belirlenen usuller dahilinde
kullanir.

e) Sorumlulugu: Isletme Sefine bagl olup, Madde 15- (1) ¢)'de belirtilen gorevlerini ve Ust
Makamlar tarafindan kendisine verilen diger gorevleri diizenli bir sekilde zamaninda yapmak ve
yaptirmakla yiikiimliidiir. Aksine davranislardan, ihmal ve ilgisizliklerden sorumludur.

Vardiya Personelinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
Madde 16- (1) Vardiya Personelinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:
a) Unvani: Vardiya Personeli- Is¢i ( Kimya/ Filtre/ Klor)

b) Temel gorevi: Erzurum i¢gme suyu Aritma Tesisinin optimum bir sekilde ¢alismasi i¢in kendi
sorumluluk yetki ve alanina giren konularda iizerine diisen gorevi yerine getirmek.
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¢) Kurum igindeki yeri:

1) Emir alacagi makam: Vardiya Denetgisi ve Ust Makamlar.
¢) Kimya ve Filtre Vardiya Personelinin gorevleri:

1) Tesise gelen kimyasal maddeleri teslim almak,

2) Isletme Sefinin talimatlar1 dogrultusunda kimyasal madde ¢dzeltilerini hazirlamak, dozlama
pompalarinin stoklarini istenilen degerlere getirmek,

3) Durultucu havuzlarindaki ¢amur battaniyelerini ve kimyasallarin gidip gitmedigini kontrol
etmek ve gerekli miidahaleleri yapmak,

4) Kimya ve durultucu finitelerini devamli kontrol etmek, aksayan kisimlar1 Vardiya
Denetcisine bildirmek,

5) Calistig1 Unitenin temizligini yapmak, Isci saglig1 ve is giivenligi kurallarina riayet etmek,
6) Enerji kesilmelerinde derhal vardiya denetmenine bilgi vermek,
7) Dozlama pompalarini ve hatlarin1 kontrol etmek,

8) Durultucu trident borularini temizlemek, (Bir gézetmen esliginde ve can yelegi giymek
kaydiyla)

9) Calistig1 boliimdeki biitiin ekipmanlar1 kontrol etmek, arizalan tespit etmek, arizali ekipman
yerine yedegini devreye almak, arizayi ilgili birimlere bildirmek, arizanin giderilip giderilmediginin
takibini yapmak,

10) Kendisine verilen demirbas esyay1 korumak,

11) Filtre geri yikama saatlerini kontrol etmek, isletme esasina gore geri yikama saati gelen
filtreyi usuliine uygun yikamak, temizligini yapmak ve vardiya defteri kaydini tutmak,

12) Filtre kum seviyelerini ve nozullar1 kontrol etmek eksilen kumu tamamlamak atan nozullar1
degistirmek,

13) Enerji kesilmelerinde derhal vardiya denetmenine bilgi vermek,
14) Gorev yaptig biitlin ekipmanlarin bakimini1 yapmak c¢alisip ¢alismadigini kontrol etmek,

15) Filtredeki arizalar1 tespit etmek, ilgili birimleri bildirmek ve arizanin giderilip
giderilmedigini takip etmek,

16) Kendisine verilen demirbas esyay1 korumak,
17) Ust makamlarca verilecek diger gdrevleri yapmak.
d) Klor Personelinin gorevleri:

1) Klor ve Dezenfeksiyon Sefinin belirledigi 6l¢iide klorlama dozajini ayarlamak ve sistemin
calismasini kontrol etmek,

2) Biten Klor tiiplerinin degisimlerini yapmak, degisim kayitlarin1 tutmak ve klorlama sefine
bilgi vermek,

3) Filtre ¢ikis ve klor temas tanki c¢ikisindan giinliik en az iicer numune alarak, bakiye klor
Ol¢iimii yapmak, giinliik cizelge defterine islemek ve bir niishay1 klorlama ve dezenfeksiyon sefine
vermek,

4) Klorlama i¢in kullanilan alet ve cihazlarin periyodik bakimlarini yapmak, varsa arizalarini
ilgiliye bildirmek ve gerekli yedek parcanin zamaninda temini i¢in vardiya denetmenine bilgi vermek,

5) Calistig1 Unitenin temizligini yapmak,
6) Isci saglig1 ve is giivenligi kurallarina riayet etmek,

7) Klor tank ve tiip deposunun ve koltuk ambarinin diizenini saglamak, giren ve c¢ikan
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malzemenin kaydini tutmak, gerekli malzemelerin zamaninda temini i¢in Seflige bilgi vermek,

8) Kendisine tevdi edilen her tiirlii malzeme, cihaz, kimyasal madde, demirbas ve dokiimanin en
uygun tarzda kullanmak,

9) Ust makamlar tarafindan verilen diger gdrevleri yerine getirmek,
10) Kendisine verilen demirbas esyay1 korumak.
e) Yetki ve sorumluluklari:

1) Klor personeli, Madde 16- (1) d)'de belirtilen gérevlerini yapabilmeleri i¢in gerekli yetkilere
sahip olup bu yetkilerini Ust Makamlar tarafindan belirlenen usuller dahilinde kullanir.

_ 2) Personel, Klor ve Dezenfeksiyon sefine bagh olup Madde 16- (1) d)'de belirtilen gorevlerini
ve Ust Makamlar tarafindan kendilerine verilen diger gorevleri diizenli bir sekilde zamaninda yapmakla
yukiimlidiirler. Aksine davraniglardan, ihmal ve ilgisizliklerden sorumludurlar.

Atiksu Aritma Tesisleri Sube Miidiiriiniin Gorev. Yetki ve Sorumluluklar:
Madde 17- (1) Atiksu Aritma Tesisleri Sube Miidiiriiniin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Gorevleriyle ilgili giinliik, aylik ve yillik faaliyet raporlari ile istenilen diger yazi ve raporlari
hazirlayarak Daire Bagkanina sunmak,

b) 5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca, Miidiirliigii ile ilgili harcama
siirecinde gerceklestirme gorevlisi olarak, tahakkuk ve verilen emirleri ve buna bagh evraki
diizenleyerek harcama yetkilisine sunmak,

¢) Miidiirligi ile ilgili, yillik ve takip eden yilin tahmini gelir ve gider biitgesini, gercekei bir
sekilde hazirlamak ve uygulanmasini saglamak,

¢) Tesislerdeki isletme harcamalarin1 gozden gegirir ve lizerinde ¢aligsmak,

d) Gorev ve sorumluluk alanina giren, Kamu kurum ve kuruluslar ile gercek ve tiizel kisilerden
gelen yazilara Bilgi Edinme Hakki Kanunu geregince, yasal siiresi i¢cinde cevap vermek, kapsamli
raporlar hazirlamak ve bu yazilarin diizenli bir sekilde dosyalanmasini saglamak,

e) Atiksu aritma tesisinin igletmesi ve bakimiyla alakali tiim faaliyetleri planlama, diizenleme,
yonlendirme ve gézden gecirmeye iliskin genel sorumluluk sahibidir,

f) Yapilan islemlere ait evrakin diizenli bir sekilde arsivlenmesini saglamak,
g) Teknik veya halkla iligkiler problemlerinde ¢6ziimler sunmak,

g) Sube Miidiirligline baghh personelin calistigi konular1 incelemek, en 1iyi sekilde
sonuclanmasini saglamak, faaliyet alanina giren mevzuat hiikiimlerini ve emirleri personele duyurarak
gecikme ve aksamalara meydan vermeden uygulanmasini saglamak,

h) Personelin ¢alismalarini koordine ve kontrol etmek, disiplin islemlerini uygulamak, basar1 ve
verimlilik derecelerini degerlendirmek,

1) Personelin goéreve gelis—gidis durumlarini takip etmek, caligmalarini denetlemek, verimli
caligmalarini saglamak,

1) Biiyliksehir Belediye sinirlari igindeki atik su aritma tesislerini gerekli standartlar saglayacak
sekilde isletmek,

j) Tesislerden ¢ikan aritilmis su ve camurun en uygun sekilde kullanilmasi ve degerlendirilmesi
icin calismalar yapmak, gerektiginde {iniversite ve diger kamu kuruluslariyla igbirligi Daire Baskani
nezdinde yapmalk,

k) Aritma tesislerinin daha verimli ve ekonomik isletilmesine iliskin proje, deneysel ¢aligsma ve
bilimsel arastirmalar yapmak veya yaptirmak,

1) Gorev alani igerisindeki tiim atik su aritma tesislerinin ve terfi merkezlerinin her tiirlii bakim
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ve onarimlarin1 yapmak veya yaptirmak,

m) Egitim, planlama ve yazili performans degerlendirmeleri dahil olmak iizere tesis
operatorlerinin ve bakim personelinin faaliyetlerini denetler ve koordine etmek,

n) Yeni sliregler veya teknikler alanindaki aragtirma ve gelistirmeyi yonlendirmek,

0) Kanun tiizilk ve yonetmelikler cergevesinde, Daire Baskani’nca verilecek diger gorevleri
yuriitmek.

(2) Atiksu Artma Tesisleri Sube Miidiiriinlin sorumluluklari: Daire Bagkanina bagli olup,
belirtilen gorevler ile verilecek diger gorevleri zamaninda ve diizenli bir sekilde yapmak ve yaptirmakla
yukiimliidiir.

Atiksu Aritma Tesisi Isletme Yonetim Sefinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Madde 18- (1) Erzurum Atiksu Aritma Tesisi Isletme Yonetim Sefinin gorev ve
yetkileri sunlardir:

a) Laboratuvar i¢indeki tiim analitik isleri ve tiim analitik sonuglarin kayitlarin1 denetlemek ve
¢ikis suyunun tahliyesiyle alakali gerekli standartlara uygunlugu saglamak,

b) Yirtrlikteki yonetmeliklere ve isletim ve bakim kilavuzuna gore laboratuvar test
prosediiriinii ve planlarin1 hazirlamak,

c) Tesise gelen iist diizey misafirlerin, ziyaretcilerin ve stajyerlerin tesis bilgilendirme
egitimlerini, gezi, seminer ve toplantilarini ayarlamak,

¢) Depo kayitlarini ve tiim saha tasitlarinin genel bakim ve servisini denetlemek ve takip etmek,
d) Genel saha bakim islerini ve saha temizligini denetlemek,

e) Saha Saglik ve Giivenlik Planinin uygulamasi ve izlemesini denetlemek,

f) Saha Kaza Defterinin tutulmasini1 denetlemek,

g) Tesisin Isletme (siirec) teftisi yapmak, baslatmak ve ayarlamak,

g) Isletme ve bakim kilavuzlarina gore tesisin ve ekipmanlarin isletimini yapmak, Bakim
onarim personeli ve vardiya ekibini yonlendirmek,

h) Tesiste bulunan tiim mekanik ve elektrik& elektronik ekipmanlarindan gelen verileri okumak
ve yorumlamak,

1) Verimliligi artirmak adina firsatlar1 belirleme ve bunlar1 ekonomik fayda i¢in uygulamak,
i) Isletme arizalarinin belirlenmesi ve isletmede ayarlamalar yapmak veya yaptirmak.

(2) Erzurum Atik su Aritma Tesisi Isletme Yonetim Sefinin sorumluluklart sunlardir: Atik su
Aritma Tesisleri Sube Miidiirline bagli calisacak olup, belirtilen gorevler ile verilecek diger gorevleri
zamaninda ve diizenli bir sekilde yapmak ve yaptirmakla yiikiimliidiir. Aksine davranislardan, ihmal ve
ilgisizlikten sorumludur.

Idari Isler ve ISG Sefinin gorev, yetki ve sorumluluklar
Madde 19- (1) idari isler ve ISG Sefinin gérev ve yetkileri sunlardir:
a) Idari bina ve saha genelindeki idari ve saha islerini yiiriitmek,

b) Isletme personeli, operatorler ve iscilerin genel ISG gereksinimleri kontrol etmek ve
uygulanabilirligini kontrol etmek,

c¢) Kendine bagl personelin sevk ve idaresini yapmak, fazla ¢aligma siirelerini kontrol etmek,
giivenlik kurallarina uyulup uyulmadigin1 denetlemek, ilgili kayitlarini tutmak,

¢) Vardiyalar1 diizenlemek,

d) Sekreterin yapacag: tiim gorevleri yonlendirme ve tanzim etmek,
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e) Tesiste ¢alisan tiim personelin 6zliik dosyalarin1 ayarlamak, diizenlemek ve eksik dosyalarini
tamamlamak,

f) Yeni iscilerin ise girdilerini, ISG ve Temel egitimlerini ayarlamak,

g) Thale ve Satin alma dosyalarini hazirlamak, pazar arastirmasi yapmak ve ddeme emirlerini
hazirlamak,

§) Muhasebe dosyalarini tutmak ve tesis masraflar1 i¢in haftalik, aylik ve yillik raporlar
hazirlayip tist birim amirine rapor vermek,

h) Aylik fazla mesai tablolarini proses, mekanik isler ve elektrik isleri sorumlulari ile goriiserek
doldurmak,

1) Tesiste kullanilan personel servisleri ve diger araglarin sevk ve idaresini yapmak,
1) Araglarin ihtiyaglarinin giderilmesini ve ariza bakimlarinin takibini yapmak,

j) Personelin izin islerinin koordinasyonunu ve takibini proses mekanik ve elektrik isleri
sorumlular ile goriiserek saglamak,

k) Idari ihtiya¢ malzemelerinin teminini ve kontroliinii yapmak,

1) Tesisin prosesle ilgili olmayan kisimlarimin bakimlarinin yapilmasin1i ve temizliginin
saglanmasi islerini yliriitmek,

m) Daire Bagkan1 ve Sube Miidiiriiniin verdigi diger gorevleri yapmak.

(2) idari Isler ve ISG Sefinin sorumluluklari sunlardir: Daire Baskan1 ve Sube Miidiiriine bagl
olup, dogrudan onlara rapor verir ve belirtilen gorevler ile verilecek diger gorevleri zamaninda ve
diizenli bir sekilde yapmakla yiikiimlidiir. Aksine davraniglardan, ihmal ve ilgisizliklerden
sorumludur.

Bakim ve Onarim Sefinin gorev, yetki ve sorumluluklar:
Madde 20- (1) Bakim ve Onarim Sefinin gorev ve yetkileri sunlardir:
a) Saha genelindeki ve Atolyedeki Bakim ve Onarim isleri ylriitmek,

b) Kendine bagli personelin sevk ve idaresini yapmak, fazla ¢alisma siirelerini kontrol etmek,
giivenlik kurallarina uyulup uyulmadigin1 denetlemek, ilgili kayitlarini tutmak,

¢) Yeni iscilerin kendi gorevleri ile ilgili temel egitimlerini ve saha uyumunu ayarlamak,

¢) Vardiya amirleri ve is¢iler tarafindan sahada goriilen eksikler ve iyilestirmeye yonelik
tavsiyeleri degerlendirmek ve yerine getirmek,

d) Tortum Pompa Istasyonunun Isletme, Bakim ve Onarim koordinasyonunu saglamak,

e) Tesisin Mekanik ve Elektrik olmak iizeri tim ekipmanlarin bakim, onarim, tamir, servis,
garanti takibi ve sdzlesmelerinin yenilenmesi gibi tiim isleri koordine eder,

f) Tesiste bulunan tim Mekanik ve Elektrik ekipmanlarinin teknik dosyalarini tutmak, bakim
onarim raporlarini olusturmak,

g) Tum Mekanik ve Elektrik ekipmanlarinin yedek parga ihtiyacini ¢ikarmak ve teminini ve
kontroliinii yapmak,

g) Kullandigi malzemelerin stok kontrollerini takip edip siparis verilmesi gerekenleri iist
amirine onceden bildirmek,

h) Calisan personelin hafta sonu ve aksam mesailerini i durumuna gore hazirlamak ve onaya
sunmak,

1) Calismasinda kullandig1 malzemelerin uygun kosullarda muhafazasini saglamak,

1) Emrinde calistirdig1 personelin ISG Kurallarina uymasini ve Kisisel Koruyucu Donanimlarin
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(KKD) kullanimini saglamak,

j) Tesisin prosesle ilgili olmayan kisimlarmin bakimlarinin yapilmasimi ve temizliginin
saglanmasi islerini yliriitmek,

k) Mekanik ve Elektrik Kistm Sorumlularimin tiim islevlerini kontrol ve takip etmek,
1) Daire Bagkan1 ve Sube Miidiiriiniin verdigi diger gorevleri yapmak.

(2) Bakim ve Onarim Sefinin sorumluluklar1 sunlardir: Daire Baskani ve Sube Miidiiriine bagl
olup, dogrudan onlara rapor ve belirtilen gorevler ile verilecek diger gorevleri zamaninda ve diizenli bir
sekilde yapmakla yiikiimliidiir. Aksine davraniglardan, ihmal ve ilgisizliklerden sorumludur.

Proses Sorumlusunun Goreyv, Yetki ve Sorumluluklar:
MADDE 21- (1) Proses Sorumlusunun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Atik su Aritma Tesisinin prosesini Laboratuvar, SCADA verileri ve ilgili yonetmelik
standartlarina gore isletmek,

b) Tim calismalarin1 yonetmeliklerde belirtilen hedeflere ve prosediirlerine uygun olarak
ylriitmek,

c) Tesisin amacina uygun isletilmesinde degisik konfigiirasyon olusturabilecek ve proses
verimini saglamak,

¢) Kendine bagl personelin sevk ve idaresini yapmak, fazla ¢aligma siirelerini kontrol etmek,
vardiya ekiplerinin raporlarin1 diizenlemek ve degerlendirmek, gilivenlik kurallarina uyulup
uyulmadigini denetlemek,

d) Emrinde calistirdig1 personelin ISG Kurallarina uymasini ve Kisisel Koruyucu Donanimlarin
(KKD) kullanimini saglamak,

e) Ust amirini bilgilendirmek, onerilerde bulunmak, olaganiistii durumlarda iist amirinden
alacagi talimatlar dogrultusunda hareket etmek,

f) Analiz takip tablosunu hazirlamak, ¢ikan sonuglara gore proses calisma parametrelerini
belirlemek,

g) Verimliligi artirmak adina firsatlar1 belirleme ve bunlar1 ekonomik fayda i¢in uygulamak,
g) Prosesin verimli ¢alistirilmasi ve gézlemlenebilir dogru kayitlar: tutmak,
h) Aylik ve ani su numunesi almak i¢in gelen ekibe refakat etmek ve iist amiri bilgilendirmek,

1) Gorevleriyle ilgili giinliik, aylik ve yillik faaliyet raporlar ile istenilen diger yazi ve raporlari
hazirlayarak Sube Miidiiriine sunmak,

1) Elindeki verileri yorumlamak ve diger tesis sorumlulari ile koordineli ¢alismak,
j) Tesis linitelerinin temiz tutulmasini saglamak,

k) Sistem acil durumlariyla ilgilenmek, Isletme kusurlarmin tespit etmek, Isletme arizalarinin
belirlenmesi ve isletmede ayarlamalarini yapmak,

1) Daire Baskani, Sube Miidiirii ve Isletme Yonetim Sefinin verdigi diger gérevleri yapmak.

(2) Proses Sorumlusunun sorumluluklar sunlardir: Daire Baskani, Sube Miidiirii ve Isletme
Yonetim Sefine bagh olup, yukarida belirtilen gorevler ile verilecek diger gorevleri zamaninda ve
diizenli bir sekilde yapmakla yiikiimliidiir. Aksine davranislardan, ihmal ve ilgisizliklerden sorumludur.

Elektrik Kisim Sorumlusunun Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
Madde 22- (1) Elektrik Kisim Sorumlusunun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Tesislerdeki elektrik-elektronik ve otomasyon islerinin saglikli ve verimli yiiriitiilmesini
saglamak,
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b) Elektriksel arizalarin giderilmesi, ekipman ve enstriimanlarin elektriksel servis ve
bakimlarinin yapilmasini veya yaptirilmasini saglamak,

c) Elektriksel bakim planlarin1 yapmak ve ger¢eklesme durumlarini denetlemek,

¢) Kendine bagl personelin sevk ve idaresini yapmak, fazla ¢alisma siirelerini kontrol etmek,
giivenlik kurallarina uyulup uyulmadigin1 denetlemek,

d) Elektriksel yedek parcalarin zamaninda temini ve depolanmasi i¢in gerekli tiim planlamay1
ve calismay1 yapmak,

e) Elektrik tiretim ve tiiketim degerlerinin giinliik takibinin yapilmasini saglamak,

f) Tesis enerji besleme hattinda olusabilecek arizalarin bakim onarimimi yapmak veya
yaptirmak,

g) Elindeki verileri yorumlamak ve diger tesis sorumlulari ile koordineli calismak,

g) Gorevleriyle ilgili glinliik, aylik ve yillik faaliyet raporlari ile istenilen diger yazi ve raporlari
hazirlayarak Bakim ve Onarim Sefi ve Sube Miidiirline sunmak,

h) Daire Baskani, Sube Miidiirii ve Bakim ve Onarim Sefinin verdigi diger gérevleri yapmak.

(2) Elektrik Kisim Sorumlusunun sorumluluklari sunlardir: Daire Baskani, Sube Midiiri ve
Bakim ve Onarim Sefine bagl olup, belirtilen gorevler ile verilecek diger gorevleri zamaninda ve
diizenli bir sekilde yapmakla yiikiimliidiir. Aksine davranislardan, ihmal ve ilgisizliklerden sorumludur.

Mekanik Kisim Sorumlusunun Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
Madde 23- (1) Mekanik Kisim Sorumlusunun gorev ve yetkileri sunlardir:
a) Tesislerdeki mekanik islerinin saglikli ve verimli yiiriitiilmesini saglamak,

b) Mekanik arizalarin giderilmesi, ekipmanlarin servis ve bakimlarmin yapilmasini veya
yaptirilmasini saglamak,

¢) Mekanik bakim planlarin1 yapmak ve gerceklesme durumlarin1 denetlemek,

¢) Dogru ve devamli isletmeyi giivenceye almak, tiim ekipmanlar iizerinde yapilan rutin bakima
ait giinliikleri, tablolar1 ve kayitlar1 doldurmak,

d) Kendine bagl personelin sevk ve idaresini yapmak, fazla ¢alisma siirelerini kontrol etmek,
giivenlik kurallarina uyulup uyulmadigin1 denetlemek,

e) Mekanik yedek pargalarin zamaninda temini ve depolanmasi i¢in gerekli tim planlamay1 ve
calismay1 yapmak,

f) Elindeki verileri yorumlamak ve diger tesis sorumlular ile koordineli ¢aligsmak,

g) Gorevleriyle ilgili glinliik, aylik ve yillik faaliyet raporlari ile istenilen diger yazi ve raporlari
hazirlayarak Bakim ve Onarim Sefi ve Sube Miidiirline sunmak,

g) Daire Bagkani, Sube Miidiirii ve Bakim ve Onarim Sefinin verdigi diger goérevleri yapmak.

(2) Mekanik Kisim Sorumlusunun sorumluluklari sunlardir: Daire Bagkani, Sube Miidiirii ve
Bakim ve Onarim Sefine bagl olup, belirtilen gorevler ile verilecek diger gorevleri zamaninda ve
diizenli bir sekilde yapmakla yikiimlidir. Aksine davraniglardan, ihmal ve ilgisizliklerden
sorumludur.

Laboratuvar Teknisyeninin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
Madde 24- (1) Laboratuvar Teknisyeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Proses Sorumlusu tarafindan belirlenen noktalardaki atiksu numunelerinin alinmasini ve
gerekli analizlerin ilgili yonetmelik ve standartlara uygun sekilde yapilmasini saglamak,
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b) Kendine bagli personelin sevk ve idaresini yapmak, giivenlik kurallarma uyulup
uyulmadigini denetlemek,

¢) Laboratuvar ekipmanlarinin, kimyasal malzeme ve sarf malzemelerin stok raporlarini
tutmak, eksik malzemenin talebini yapmak,

¢) Giinliik olarak yapilan analiz sonuglariin kaydini tutmak,

d) Laboratuvar cihazlarinin gerekli kalibrasyon ve bakimlarini yapmak veya yaptirmak,
kayitlarini tutmak,

e) Laboratuvarin temizligini, tertip ve diizenini saglamak,
f) Ariza ve acil durumlarda Proses Sorumlusu ve Tesis Miidiiriine bilgi vermek,

g) Desarj Kalite Kontrol Ruhsati (DKKR) i¢in gerekli numune analizlerini yapmak,
raporlarini tutmak ve ticretlendirmelerini diizenlemek ve takip etmek,

g) Gorevleriyle ilgili giinliik, aylik ve yillik faaliyet raporlar ile istenilen diger yazi ve
raporlar1 hazirlayarak Proses Sorumlusuna ve Tesis Miidiiriine sunmak,

h) Isletme kalitesinin artmas1 i¢in sorumlu oldugu idari personeli yonlendirmek ve gerekli
raporlamalar1 yapmak,

1) Daire Bagkani, Sube Miidiirli, Aritma Tesisleri ve Su Kalite Kontrol ve Laboratuvar Sube
Miidiirii verdigi diger gorevleri yapmak.

(2) Laboratuvar Sorumlusunun sorumluluklar1 sunlardir: Daire Bagkani, Sube Miidiiri,
Aritma Tesisleri ile Su Kalite Kontrol ve Laboratuvar Sube Miidiirii ve Proses Sorumlusuna baglh
olup, belirtilen gorevler ile verilecek diger gorevleri zamaninda ve diizenli bir sekilde yapmakla
yukiimlidiir. Aksine davraniglardan, ihmal ve ilgisizliklerden sorumludur.

Laboratuvar ve Numune Alma Gorevlisinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
Madde 25- (1) Laboratuvar Gorevlisinin gorevleri sunlardir:

a) Atik su numunelerini istenen yerden ve zamaninda talimatlara uygun olarak almak,
b) Is Saglig1 ve Giivenligi kurallarina uymak,

¢) Laboratuvar sorumlusunca verilen is planina gére numuneleri almak, analizleri yapmak
ve sonuclar1 laboratuvar sorumlusuna bildirmek,

¢) Laboratuvari temiz tutmak,
d) Ariza ve acil durumlarda Laboratuvar Sorumlusuna bilgi vermek,
e) Desarj Kalite Kontrol Ruhsati (DKKR) i¢in gerekli numuneleri almak ve takip etmek,

f) Daire Bagkani, Sube Miidiirli, Proses Sorumlusu ve Laboratuvar Sorumlusunun verdigi
diger isleri yapmak.

(2) Laboratuvar ve Numune Alma Gorevlisinin sorumluluklar1 sunlardir: Daire Baskani,
Sube Miidiirli, Proses Sorumlusu ve Laboratuvar Sorumlusuna bagli olup, belirtilen gorevler ile
verilecek diger goérevleri zamaninda ve diizenli bir sekilde yapmakla ylikiimliidiir. Aksine
davraniglardan, ihmal ve ilgisizliklerden sorumludur.

Elektrik Bakim Ekibinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
Madde 26- (1) Elektrik Bakim Ekibinin goérev ve yetkileri sunlardir:

a) Elektrik Isleri Sorumlusu tarafindan olusturulan giinliik, haftalik, aylik ve yillik bakimlar
zamaninda ve talimatlara uygun yapmak,

b) Atik su Aritma Tesisleri ve Terfi Pompa Istasyonlar1 biinyesindeki elektrik arizalarmni
gidermek, elektriksel ekipmanlarin bakimlarini yapmak ve dnleyici bakimlarini gerceklestirmek,
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¢) Elektrik tesisati, MCC Panolarindan ve ekipman lokal panolarinin rutin bakimlarinm
yapmak,

¢) Vardiya ekibi tarafindan tespit edilen ariza ve sorunlari1 gidermek ve tamir etmek,

d) Is Saglig1 ve Giivenligi kurallarina uymak,

e) Jenerator ve Trafolarin bakim ve onarimlari takip etmek,

f) Orta ve alcak gerilim hatlarinin bakim, onarim ve tamiratlarin1 yapmak veya yaptirmak,

g) Yapilan isleri giinliik olarak kayit defterine kaydetmek, ilgili formlar1 doldurmak, talep
edilen raporlar giinliik olarak Elektrik Isler Sorumlusu sunmak,

g) Ihtiya¢ duyulan yedek malzemeler konusunda Elektrik Isler Sorumlusunu &nceden
bilgilendirmek,

h) Daire Baskani, Sube Miidiirii, Elektrik Isler Sorumlusunun verdigi diger isleri yapmak.

(2) Elektrik Bakim Ekibinin sorumluluklar1 sunlardir: Daire Baskani, Sube Miidiirii ve
Elektrik Isler Sorumlusuna bagl olup, belirtilen gorevler ile verilecek diger gorevleri zamaninda ve
diizenli bir sekilde yapmakla yiikiimliidiir. Aksine davraniglardan, ihmal ve ilgisizliklerden
sorumludur.

Mekanik Bakim EKkibinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
Madde 27- (1) Mekanik Bakim Ekibinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Mekanik Isler Sorumlusu tarafindan olusturulan giinliik, haftalik, aylik ve yillik bakimlar
zamaninda ve talimatlara uygun yapmak,

b) Is Saglig1 ve Giivenligi kurallarina uymak,

c) SCADA ve Isletme Bakim Kitaplar1 iizerinden Mekanik ekipmanlarin bakim ve
kontrollerini yapmak,

¢) Atik su Aritma Tesisleri ve Terfi Pompa Istasyonlar biinyesindeki mekanik arizalarini
gidermek, mekanik ekipmanlarin bakimlarini yapmak ve 6nleyici bakimlarini gerceklestirmek,

d) Mekanik ekipmanlardan ¢ikan atiklarin kontroliinii yapmak, verilerini tutmak ve ilgili
yerlere sevkiyatlarini saglamak,

e) Vardiya ekibi tarafindan tespit edilen ariza ve sorunlar1 gidermek ve tamir etmek,

f) Arnizalart tespit edilen ekipmanlarin arizalarimin giderilmesi i¢in uygun usta ve ekip
dagilimin1 yapmak,

g) Yapilan isleri giinliik olarak kayit defterine kaydetmek, ilgili formlar1 doldurmak, talep
edilen raporlar1 giinliik olarak Mekanik Isler Sorumlusuna sunmak,

g) Ihtiyac duyulan yedek malzemeler konusunda Mekanik Isler Sorumlusunu &nceden
bilgilendirmek,

h) Arizanin giderilip giderilmediginin takibini yapmak, sonu¢ hakkinda Seflige bilgi
vermek,
1) Daire Baskani, Sube Miidiirii, Mekanik Isler Sorumlusunun verdigi diger isleri yapmak.

(2) Mekanik Bakim Ekibinin sorumluluklar1 sunlardir: Daire Baskani, Sube Miidiirii ve
Mekanik isler Sorumlusuna bagl olup, belirtilen gérevler ile verilecek diger gorevleri zamaninda
ve diizenli bir sekilde yapmakla yiikiimliidiir. Aksine davramislardan, ithmal ve ilgisizliklerden
sorumludur.

Vardiya Ekibinin (Mekanik ve Elektrik Teknisyenlerinin) Gorev, Yetki ve
Sorumluluklar:

Madde 28- (1) Vardiya Ekibinin gorevleri sunlardir:
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a) Tim mekanik ve elektriksel ekipmanlarin isletiminden ve bakimindan sorumlu olmak,

b) Tim pompalar ve mikserler, kompresorler, Blower (iifleyiciler), motorlar, kazanlar,
vanalar, borular, elektrik motorlar1 ve elektrikli ekipmanlar dahil ve bunlarla da sinirli olmamak
iizere, Isletme ve Bakim Kilavuzlarina gore, tiim islevsel testler dahil rutin bakimlar, onarimlar ve
elden gecirmeleri yapmak,

¢) Erzurum Atik su Aritma Tesisi biinyesindeki elektrik arizalarimi gidermek, elektriksel
ekipmanlarin bakimlarin1 yapmak ve 6nleyici bakimlarini gergeklestirmek,

¢) Elektrik tesisati, MCC Panolarindan ve ekipman lokal panolarmin ariza bakimlarim
yapmak,

d) Atik su Arntma Tesisindeki ariza ve problemleri kendinden sonraki vardiya ekibine ve
sorumlu bulundugu amirlerine bildirmek,

e) Uygun kaldirma ekipmanlar1 kullanarak ve bilesenlerin sokiilmesi ve bilesenlerin geri
takilmasi isinde gorev yapmak,

f) Yataklar, mekanik contalar, bur¢ degisimi, asinmaya kars1 saft muayeneleri ve hizasizlik
veya dengesizlik durumlarinin tespiti, tim kurulumlar ve baglant1 el paneller dahil fakat bunlarla
sinirl1 olmamak iizere, yapisal, mekanik ve elektriksel 6gelerin Onleyici bakimini ve rutin olmayan
sorun giderimini gergeklestirmek,

g) Cesitli boru baglanti parcast onarimlari ve kurulumlari gerceklestirmek ve amirleri
tarafindan tanimlandig: sekilde yeni makineler kurmak,

§) Pnomatik, boru tesisati, hidrolik, HVAC ve temel elektrik sistemlerinin bakimini yapmak
ve arizalarini teshis etmek,

h) Alet ve ekipman envanterini tutmak, kontrol etmek ve gorevlendirildigi vardiya boyunca
tiim ekipmanlarin temizligini giivenceye almak,

1) Is Saglig1 ve Giivenligi kurallarma uymak,
1) Jenerator ve Trafolarin bakim ve onarimlari takip etmek,
j) Orta ve algak gerilim hatlarinin bakim, onarim ve tamiratlarini yapmak,

k) Yapilan isleri giinliik olarak kayit defterine kaydetmek, ilgili formlar1 doldurmak, talep
edilen raporlar giinliik olarak Elektrik Isler Sorumlusu sunmak,

1) Ihtiyag duyulan yedek malzemeler konusunda Elektrik isler Sorumlusunu 6nceden
bilgilendirmek,

m) Daire Baskani, Sube Miidiirii, Elektrik Isler Sorumlusunun verdigi diger isleri yapmak.

(2) Vardiya Ekibinin (Mekanik ve Elektrik Teknisyenlerinin) sorumluluklari
sunlardir: Daire Baskani, Sube Miidiirii, Isletme Y&netim Sefi ve Bakim ve Onarim Sefine baglh
olup, belirtilen gorevler ile verilecek diger gorevleri zamaninda ve diizenli bir sekilde yapmakla
yukiimlidiir. Aksine davraniglardan, ihmal ve ilgisizliklerden sorumludur.

Otomasyon ve SCADA Operatoriiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
Madde 29- (1) Otomasyon ve SCADA Operatdriiniin gorev ve yetkileri sunlardir:
a) Proses Sorumlusu tarafindan verilen isleri zamaninda ve talimatlara uygun yapmak,

b) SCADA Sistemi araciligiyla Atik su Aritma Tesisi ve Pompa Terfi Merkezi
ekipmanlarin1 on-line olarak izler ve isletir ve toplanan PLC/SCADA veri analizleri ve gorsel
incelemelerine dayanarak siire¢ degisiklikleri onermek,

c¢) Tesis sorunlarini tespit edip gidermek,
¢) Proses Sorumlusu ve Bakim ve Onarim Sefinin onayi iizerine PLC/SCADA degerlerini

degistirmek ve degisiklikleri kaydetmek,
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d) Bulundugu vardiyada vardiya amiri olarak gorev yapmak,
e) Is Saglig1 ve Giivenligi kurallarina uymak,
f) Meydana gelen arizalari, uyari gerektiren durumlari Proses Sorumlusuna bildirmek,

g) Takip edilmesi istenen ekipman, enstriimanlar ve trendleri takip etmek ve gerekli
uyarilar1 yapmak,

g) Yapilan isleri giinliik olarak kayit defterine kaydetmek, ilgili formlar1 doldurmak, talep
edilen raporlar giinliik olarak Proses Sorumlusuna sunmak,

h) Scada odasinin tertip diizenini saglamak,

1) Scada sistemine onaylt olmak kaydiyla gerektiginde veri girisini saglamak, program
iizerinde degisikliklere gitmek,

1) Vardiya siiresinde tespit edilen arizalari kaydettikten sonra diger vardiya ekibine
sunmak,

j) Vardiyadaki personelin giivenli bir sekilde calismasini kontrol etmek ve yonlendirmek,

k) Daire Baskani, Sube Miidiirii ve Isletme Yonetim Sefi, Bakim ve Onarim Sefine ve
Proses Sorumlusuna verdigi diger isleri yapmak.

(2) SCADA Operatoriiniin  sorumluluklar1 sunlardir: Daire Baskani, Sube Miidiirii ve
Isletme Yonetim Sefi, Bakim ve Onarim Sefine ve Proses Sorumlusuna bagli olup, belirtilen
gorevler ile verilecek diger gorevleri zamaninda ve diizenli bir sekilde yapmakla yiikiimliidiir.
Aksine davraniglardan, ihmal ve ilgisizliklerden sorumludur.

Vasifsiz Saha Iscisinin Gorev ve Sorumluluklar:

Madde 30- (1) Saha Is¢isinin gorevleri sunlardur:

a) Proses Sorumlusu tarafindan verilen isleri zamaninda ve talimatlara uygun yapmak,
b) Is Saglig1 ve Giivenligi kurallarina uymak,

c¢) Tesiste operatorlere yardimci olmak, atik tasiyan araglarin yiiklenmesi ve bosaltilmasi
gibi islemlerde gorev almak,

¢) Tesis iinitelerinin ve ekipmanlarinin temizligini yapmak,

d) Tesis icerisinde tespit etmis oldugu her tiirlii uygunsuzlugu vardiya amirine ve proses
sorumlusuna bildirmek,

e) Eksik malzemeleri Proses Sorumlusuna bildirmek,
f) Ariza ve acil durumlar1 Proses Sorumlusuna bildirmek,

g) Yapilan isleri giinliik olarak kayit defterine kaydetmek, ilgili formlar1 doldurmak, talep
edilen raporlar giinliik olarak Proses Sorumlusuna sunmak,

g) Daire Baskani, Sube Miidiirii, Isletme Y&netim Sefi ve Proses Sorumlusunun verdigi
diger isleri yapmak.

(2) Saha Iscisinin sorumluluklar1 sunlardir: Daire Baskani, Sube Miidiirii ve Proses
Sorumlusuna bagl olup, belirtilen gérevler ile verilecek diger gorevleri zamaninda ve diizenli bir
sekilde yapmakla yiikiimliidiir. Aksine davraniglardan, ihmal ve ilgisizliklerden sorumludur.

Gaz ve Enerji Operatoriiniin Gorev ve Sorumluluklar:
Madde 31- (1) Gaz ve Enerji Operatdriiniin gorevleri sunlardir:

a) Biyogaz ve Enerji Kismindaki ekipmanlarin calisir durumda tutulmasimi saglamak,
Elektrik ve Mekanik Kisim Sorumlularinin verdigi isleri zamaninda ve talimatlara uygun yapmak,
bakim planinin uygulanmasina dair isleri takip etmek,
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b) Alet ve ekipman envanterini tutmak, kontrol etmek ve gorevlendirildigi vardiya boyunca
tiim ekipmanlarin temizligini giivenceye almak,

¢) Is Saglig1 ve Giivenligi kurallaria uymak,

¢) Yapilan isleri giinliik olarak kayit defterine kaydetmek, ilgili formlar1 doldurmak, talep
edilen raporlar1 giinliik olarak Elektrik Isler Sorumlusuna sunmak,

d) Ist ve Elektrik Unitesinin ariza ve acil durumlarini Mekanik ve Elektrik Isler
Sorumlularini bilgilendirmek,

e) Daire Baskani, Sube Miidiirii, Bakim ve Onarim Sefi ile Mekanik ve Elektrik Kisim
Sorumlularinin verdigi diger isleri yapmak,

(2) Gaz ve Enerji Operatoriiniin sorumluluklar1 sunlardir: Daire Bagkani, Sube Miidiirti,
Bakim ve Onarim Sefi ile Mekanik ve Elektrik Kisim Sorumlularina bagli olup, belirtilen gorevler
ile verilecek diger gorevleri zamaninda ve diizenli bir sekilde yapmakla yiikiimliidiir. Aksine
davraniglardan, ihmal ve ilgisizliklerden sorumludur.

Camur Susuzlastirma Operatoriiniin Gorev ve Sorumluluklari
Madde 32- (1) Camur Susuzlastirma Operatoriiniin gorevleri sunlardir:

a) Camur yogunlastirma ve susuzlastirma {initelerindeki ekipmanlarla Mekanik ve
Elektrik Kistm Sorumlularinin verdigi isleri zamaninda ve talimatlara uygun yapmak,

b) Is Saglig1 ve Giivenligi kurallarina uymak,

¢) Yapilan isleri giinliik olarak kayit defterine kaydetmek, ilgili formlar1 doldurmak, talep
edilen raporlar1 Mekanik ve Elektrik Kisim Sorumlularina sunmak,

¢) Uniteleri ve ekipmanlarii temiz tutmak, tertip ve diizenini saglamak,
d) Bakim esnasinda bakim ekibine yardimci olmak,
e) Ariza ve acil durumlarda Elektrik Isler Sorumlusunu bilgilendirmek,

f) Daire Baskani, Sube Miidiirli ve Mekanik ve Elektrik Kistim Sorumlularinin verdigi diger
isleri yapmak.

(2) Camur Susuzlastirma Operatoriiniin  sorumluluklar1 sunlardir: Daire Baskani, Sube
Miidiirii ve Mekanik ve Elektrik Kistm Sorumlularina bagli olup, belirtilen goérevler ile verilecek
diger gorevleri zamaninda ve diizenli bir sekilde yapmakla yiikiimliidiir. Aksine davranislardan,
ihmal ve ilgisizliklerden sorumludur.

On Aritma Operatériiniin Gorev ve Sorumluluklar
Madde 33- (1) On Aritma Operatdriiniin gérevleri sunlardir:

a) Mekanik Isler Sorumlusu tarafindan verilen isleri zamaninda ve talimatlara uygun
yapmak,

b) Is Saglig1 ve Giivenligi kurallarina uymak,

¢) Yapilan isleri giinliik olarak kayit defterine kaydetmek, ilgili formlar1 doldurmak, talep
edilen raporlar ilgili Mekanik Kisim Sorumlusuna sunmak,

¢) Uniteleri ve ekipmanlarii temiz tutmak, tertip ve diizenini saglamak,
d) Bakim esnasinda bakim ekiplerine yardim etmek,
e) Ariza ve acil durumlarda Mekanik Kisim Sorumlusunu bilgilendirmek,

f) Daire Bagkani, Sube Miidiirii ve Mekanik Kisim Sorumlusuna bagli olup verdigi diger
isleri yapmak.
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(2) On Aritma Operatdriiniin sorumluluklar1 sunlardir: Daire Baskani, Sube Miidiirii ve
Mekanik isler Sorumlusuna bagl olup, belirtilen gérevler ile verilecek diger gorevleri zamaninda
ve diizenli bir sekilde yapmakla yiikiimliidiir. Aksine davramislardan, ithmal ve ilgisizliklerden
sorumludur.

Tasit Sofor/Operatorlerinin Gorev ve Sorumluluklar:
Madde 34- (1) Soforiin gorevleri sunlardir:
a) Proses Sorumlusu tarafindan verilen isleri zamaninda ve talimatlara uygun yapmak,

b) Kum, 1zgara artiklari ve susuzlastirilmis camurun belirlenmis bosaltma yerine
bosaltilmasi i¢in saha atik konteynerlerinin yiiklenmesi ve indirilmesini saglamak,

c¢) Saha isgileri ile isbirligi icinde genel saha bakimi ve temizligini yapmak,
¢) Is Saglig1 ve Giivenligi kurallaria uymak,
d) Uniteleri ve ekipmanlarini temiz tutmak, tertip ve diizenini saglamak,

e) Ara¢ ve caligma yerlerini temiz tutmak, tertip ve diizenini saglamak, bakim ve
kontrollerini saglamak,

f) Ariza ve acil durumlarda Proses Sorumlusuna bilgilendirmek,
g) Ihtiya¢ durumunda ve amirinin izni dogrultusunda Kuruma ait diger araglar1 kullanmak,

§) Daire Baskani, Sube Miidiirii, Proses Sorumlusunun ve Bakim ve Onarim Sefinin verdigi
diger isleri yapmak.

(2) Tasit Sofor/Operatdrlerinin sorumluluklari sunlardir: Daire Baskani, Sube Miidiiri,
Proses Sorumlusu ve Bakim ve Onarim Sefine bagl olup, belirtilen gorevler ile verilecek diger
gorevleri zamaninda ve diizenli bir sekilde yapmakla yiikiimliidiir. Aksine davraniglardan, ihmal ve
ilgisizliklerden sorumludur.

Giivenlik Gorevlisinin Gorev ve Sorumluluklar:

Madde 35- (1) Giivenlik Gorevlisinin gorevleri sunlardir:

a) Tesis giris ve ¢ikisini kontrol altinda tutmak ve kayitlari tutmak,

b) Tiim tesis i¢in giivenligi saglamak,

¢) Atik su Aritma Tesisine gelenlere yardimci olmak, yonlendirmek ve bilgilerini almak,
¢) Tesise gelen kisi ve araglarla, tesis araglarinin giris-¢ikiglarini kayit altina almak,

d) Is Saglig1 ve Giivenligi kurallarina uymak,

e) Giivenlikle ilgili acil durumlarda gerekli yerleri (155 polis, 112 acil, 110 itfaiye vb.)
aramak,

f) Giris bekgi binasini ve ¢gevresini temiz tutmak,
g) Daire Bagkani, Sube Miidiirii ve Idari Isler ve ISG Sefinin verdigi diger isleri yapmak,

§) Ziyaretcileri kayit defterine kaydeder ve onlar1 haftalik olarak normal ¢alisma saatleri
disindaki vardiyalar sirasinda Tesis Y Oneticine iletmek,

h) Izinsiz girisleri rapor etmek ve uygun tedbirleri almak.

(2) Giivenlik Gorevlisinin sorumluluklar1 sunlardir: Daire Bagkani, Giivenlik Sube Miidiirii,
Aritma Tesisleri Sube Miidiirii ve Idari Isler ve ISG Sefine bagl olup, belirtilen gorevler ile
verilecek diger gorevleri zamaninda ve diizenli bir sekilde yapmakla ylikiimliidiir. Aksine
davraniglardan, ihmal ve ilgisizliklerden sorumludur.

Depo Gorevlisinin Gorev ve Sorumluluklar:

Madde 36- (1) Depo gorevlisinin gorevleri sunlardir:
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a) Atik su Aritma Tesisi yedek malzeme deposundaki malzemelerin giris ve ¢ikis
Kayitlarini tutmak, depolarin tertip ve kontroliinii saglamak,

b) Atik Su Aritma Tesisi ve Saha Tasitlarinin gereksinimleriyle ilgili olarak depolarin
giindelik organizasyonunu yapmak,

c¢) Kabul tutanaklarini diizenlemek ve gerekli birimlere ulastirmak,

¢) Tiim personelin saha igerisinde kullanacagi ekipman ve yedek pargalarin zimmetini ve
kayitini tutmak,

d) Tiim personelin Kisisel Koruyucu Donanimlarmi kontrol etmek ve kayitlarini tutmak,

e) Atolye ekipmanlari, yedek pargalar ve malzemelerin zimmetini almak ve kullanicilarina
zimmetle devretmek, depodan malzeme c¢ikis belgesi bulunmadan kesinlikle malzeme ¢ikisina izin
vermemek,

f) Tesisin ihtiyaci olarak satin alman malzemelerin ESKi Genel Miidiirliigii merkez
ambarindan alinmasi i¢in gerekli takipleri yapmak,

g) Yetkisiz personele Depo anahtarini kesinlikle teslim etmemek ve gorevi olmayan
personelin depoya girmesine izin vermemek,

g) Daire Baskanm, Sube Miidiirii, Idari Isler ve ISG Sefinin ve Bakim ve Onarim
Sorumlusunun verdigi diger gorevleri yapmak.

(2) Depo Gérevlisinin sorumluluklar1 sunlardir: Daire Baskani, Sube Miidiirii ve Idari isler
ve ISG Sefine bagli olup, belirtilen gérevler ile verilecek diger gorevleri zamaninda ve diizenli bir
sekilde yapmakla yiikiimliidiir. Aksine davranislardan, ihmal ve ilgisizliklerden sorumludur.

Temizlik Personelinin Gorev ve Sorumluluklar:
Madde 37- (1) Temizlik Personelinin gorevleri sunlardir:

a) Atik su Aritma Tesisindeki idari binanin tiim temizlik islerini temizlik planina gore
yapmak,

b) Cay ocag1 ve yemekhanenin tertip ve diizenini saglamak,

¢) Temizlik ekipmanlar1 ve sarf malzemelerin durumu hakkinda amirini bilgilendirmek,
¢) Idari Bina igerisinde bulunan tiim kullanim alanlarin1 temizlik ve diizenini saglamak,
d) Ihtiyac olan malzemeleri Idari Isler ve ISG Sefine bildirmek,

e) Daire Baskani, Sube Miidiirii ve Idari Isler ve ISG Sefinin verdigi diger gérevleri
yapmak.

_ (2) Temizlik Personelinin sorumluluklari sunlardir: Daire Baskani, Sube Midiirii ve Idari
Isler ve ISG Sefine bagh olup, belirtilen gorevler ile verilecek diger gorevleri zamaninda ve diizenli
bir sekilde yapmakla yiikiimliidiir. Aksine davraniglardan, ihmal ve ilgisizliklerden sorumludur.

Saha Temizlik Personelinin Gorev ve Sorumluluklar:
Madde 38- (1) Saha Temizlik Personelinin gorevleri sunlardir:

a) Isletme ve bakim isinin tiim hususlarinda gerektigi sekilde operatorlerle makine ve
elektrik teknisyenlerini desteklemek ve yardim etmek,

b) Sahanin temizlenmesi ve diizenlenmesi, yaya yolu ve arag¢ yollarinin siipiiriilmesi, elekler
ve susuzlastirma binalari, ¢oktiirme tanki savaklar1 ve saha pompalama istasyonlar1 vs. gibi saha
ekipmanlarinin yikanmasi dahil olmak {izere genel saha bakimin1 yapmak,

¢) Isletme ve bakim islerinde, eleme artig1 ve kumun bertarafti, camur susuzlastirma ve
camur bertarafti islerinde yardimci olmak,

¢) Idari Binanin bakimi ve temizligini yapmak,
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d) Saha igerisindeki tasima, kaldirma ve indirme gibi islerde personele yardimei1 olmak,
e) Tim yapilarin bakimi, tiim tasma ve ¢ikis kanallarinin temizligini yapmak,
f) Saha peyzaji, ¢icek tarlalari, agaclar ve ¢alilarin bakimi ve sulamasini yapmak.

(2) Saha Temizlik Personelinin sorumluluklar1 sunlardir: Daire Bagkani, Sube Miidiirii ve
Idari Isler ve ISG Sefine baglh olup, belirtilen gorevler ile verilecek diger gérevleri zamaninda ve
diizenli bir sekilde yapmakla yiikiimliidiir. Aksine davraniglardan, ihmal ve ilgisizliklerden
sorumludur.

Pompa Operatoriiniin (Tortum Yolu /Soguk cermik Terfi Merkezi) Gorev ve
Sorumluluklar:

Madde 39- (1) Pompa Operatorlerinin gorevleri sunlardir:
a) Terfi merkezi i¢indeki problemleri tespit etmek ve uygun tedbirleri almak,

b) Isletme bakim kitapgiklarinda yer alan ve amiri tarafindan tarif edilen tiim ariza, bakim ve
onarimlar1 yapmak,

¢) Giinliik isletme kayit ve raporlar1 tutmak,

¢) Terfi merkezi igerisinde bulunan tiim kullanim alanlarinin temizlik ve diizenini
saglamak,

d) Is Saglig1 ve Giivenligi kurallarina uymak, Kisisel koruyucu donanimlar1 kullanmak,
e) Tesisteki SCADA Teknisyeni ile birlikte Terfi Merkezinin isletilmesini saglamak,
f) Bakim ve Onarim Sefi ve ekibiyle devamli olarak irtibatta olmak,

g) Izgara, Kapak, Terfi Pompasi, Monoray ving, Elektrik panolar1 vs. tesiste bulunan tiim
enstriimanlarin isletilmesi ve ariza durumunda bakimini gergeklestirmek,

g) Pompalarin Cektigi akim kontrolii, Akima bagli olarak pompa emis agzi temizligini
yapmak,

h) Monoray ving¢in Motor, Rediiktor, Tekerlek Yataklari, acik disliler, tahrik mili yataklar
ve konstriiksiyonun giiriiltii ve sicaklik kontrolii rediiktor kece yag sizintist kontrol etmek,

1) Mekanik Temizlemeli Izgaralarin Motor, rediiktér ve zincir giiriiltii kontrolii, Motor,
Rediiktor ve zincir sicaklik kontrolii rediiktor kege yag sizint1 kontroliinii yapmak.

(2) Pompa Operatoriiniin (Tortum Yolu /Soguk c¢ermik Terfi Merkezi) sorumluluklari
sunlardir: Daire Baskani, Sube Miidiirii ve Idari Isler ve ISG Sefine bagl olup, belirtilen gérevler
ile verilecek diger gorevleri zamaninda ve diizenli bir sekilde yapmakla yiikiimliidiir. Aksine
davraniglardan, ihmal ve ilgisizliklerden sorumludur.

Ofis Elemaninin (Sekreter) Gorev ve Sorumluluklar:
Madde 40- (1) Ofis Elemaninin(Sekreter) gorevleri sunlardir:

a) Ilgili dokiiman kontrol/dosyalama sistemiyle birlikte tiim gelen/giden yazismalarin
yOnetimi ve idaresini yapmak,

b) Sube Miidiirii veya Idari Isler ve ISG Sefinin cevap vermesini veya takip etmesini
gerektiren gelen yazigmalar icin bir takip sistemi tutmak,

¢) Sube Miidiirii veya Idari Isler ve ISG Sefi ile koordinasyon iginde, atik su aritma tesisinin
isletmesiyle alakali olarak gerekli raporlari, yazismalar1 ve toplanti tutanaklarin1 tanzim etmek ve
arsivlemek,

¢) Tim analitik verilerin yonetimi ve dosyalanmasina iliskin olarak Laboratuvar Teknisyeni
ile koordinasyon kurmak,
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d) Zaman cizelgeleri ve tatil planlar1 vs. ile ilgili olarak gerekli diger atik su aritma tesisi
personeli ile koordinasyon kurmak,

e) Gelen aramalarla ilgilenir, basit sorular1 cevaplar, aramalar isletme personeli tiyelerine
aktarmak ve Sube Miidiirii ile Idari Isler ve ISG Sefinin istedigi harici aramalar1 yapmak,

f) Gerektigi durumlarda ESKI ile irtibata gegmek,

g) Satict kaynaklarin1 bulup makine yedek parcasi siparigleri vermek ve mevcut parga
envanteri sisteminin tutulmasinda yardimci olmak,

§) Saticilarla is iligkileri gelistirme ve siirdiirmek,

h) Tesis ile ilgili tiim yazigsmalar1 ve tesiste tutulan raporlari kayit altina almak ve
arsivlemek,

1) Fiyatlama goriigsmeleri, taseronlar tutma, ilgili s6zlesmeleri akdetmek,

i) Sube Miidiirii ve Idari Isler ve ISG Sefi tarafindan onaylanacak satin alma siparislerini
hazirlama ve ¢amur bertaraf operasyonlarin1 koordine etmek.

(2) Ofis Elemaninin (Sekreter) sorumluluklari sunlardir: Daire Baskani, Sube Miidiirii ve
Idari Isler ve ISG Sefinin bagl olup, belirtilen gérevler ile verilecek diger gorevleri zamaninda ve
diizenli bir sekilde yapmakla yiikiimliidiir. Aksine davraniglardan, ihmal ve ilgisizliklerden
sorumludur.

Su Kalite Kontrol ve Laboratuvar Sube Miidiiriiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Madde 41- (1) Su Kalite Kontrol ve Laboratuvar Sube Miidiiriiniin gorev, yetki ve
sorumluluklar1 sunlardir:

a) Unvani: Su Kalite Kontrol ve Laboratuvar Sube Miidiirti,
b) Temel gorevi:

1) Erzurum Igme suyuna ait biitiin analizleri yaparak su kalitesini kontrol etmek ve Daire
Baskanligina bildirmek,

2) i¢me Suyu Aritma Tesisinin optimum bir sekilde ¢alismasini saglayabilmek icin isletme
ici analizleri yaparak Aritma Tesisi isletmesine yardime1 olmak.

¢) Kurulus i¢indeki yeri:

1) Emir alacagi makam: Daire Bagkan1 ve Ust Makamlar,
2) Emir verecegi makam: Miidiirliigiine bagli personeller.
¢) Gorevleri:

1) Laboratuvarinda yapilacak deneylerle ilgili her tiirlii numune alimini tespit etmek,
yontemlerini belirlemek ve takip etmek,

2) Laboratuvara gelen su numunelerinin gerekli sekilde kabul edilmesi, kayit edilmesi,
korunmasi ve yonetmeliklere ve standartlarina uygun olarak deneylerin yapilmasini saglamak,

3) Deneylerin aksatilmadan zamaninda yapilmasi i¢in gerekli tedbirleri almak, bu amagla
gerekli diizenlemeleri yapmak,

4) Laboratuvarda kullanilan her tiirlii evrak, malzeme ve cihazi usuliine uygun kullanilmasi
icin gerekli tedbirleri almak ve takip etmek,

5) Laboratuvarda kullanilan metotlarin, revizyonu yada degismesi gerektiginde, konuyla
ilgili ¢alismalar yapmak ve ilgili dokiimanlar1 hazirlatmak/hazirlamak, bu amagla gerekli cihaz ve
malzeme tespit edip Aritma Tesisler Daire Baskani’na bildirmek,

6) Laboratuvar personelinin mazeret izni ve senelik izin v.b. gibi ihtiyag¢lar1 dogrultusunda
islerin aksatilmamasi i¢in gerekli is ve izin planlarini hazirlamak,
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7) Laboratuvarinda kullanilan malzemelerin stoklarinin  daima yeterli vaziyette
bulundurulmasini saglamak, azalan malzemenin zamaninda temini i¢in gerekli takipleri ve talepleri
yapmak,

8) Laboratuvarinda her tiirlii deney ve kontrol faaliyetlerinin gerektigi gibi yapilmasini
temin etmek, raporlarin igsletmeye ve miisterilere zamaninda verilmesini saglamak,
9) Laboratuvar faaliyetleri ile ilgili slirekli Aritma Tesisleri Daire Baskani’na bilgi vermek,

10) Kendisine bagl personelin is boliimiinti yapmak, gorevlerini eksiksiz ve diizenli olarak
yapmasini saglamak, gerekli hallerde aksam, hafta sonu, bayram ve resmi tatil ddnemlerine mahsus
mesaileri Aritma Tesisleri Daire Baskani ile beraber diizenlemek,

11) Laboratuvarda mevcut kalite yonetim sistemi ¢alismalarini politika ve hedeflere uygun
olarak ve etkin sekilde yiirtitiilmesini saglamak,

12) Laboratuvar personelinin egitim ihtiyacin1 Egitim Sorumlusu ile beraber belirlemek.
Personel dosyalarin1 Egitim Sorumlusuna hazirlatmak,

13) Ise yeni alinan personele Egitim Sorumlusu ile beraber oryantasyon egitimi vermek,

14) Laboratuvar ile ilgili kalite hedeflerine ulasilmasi i¢in gerekli ¢aligmalar1 yapmak ve
gerceklesmesini takip etmek,

15) Laboratuvarini her an denetlenmeye hazir tutmak, sonuglarini izlemek, temizlik ve
diizenini kontrol etmek,

16) Laboratuvarda yapilan faaliyetlerde ve tutulan kayitlarda gizlilik prensibine uymak ve
uyulmasini saglamak,

17) Laboratuvarda kullanilan malzemelerin teknik ozelliklerini ve listesini hazirlamak,
malzemelerin alinmasi icin satin alma dokiimanlar1 hazirlamak ve gerekli onaylar1 almak,

18) Alim1 gerceklesen ve laboratuvarda kullanilacak olan malzemelerin, kimyasallarin ve
cihazlarin giris kontrollerini yapmak ve laboratuvara kabuliinii saglamak,

19) Laboratuvarda kullanilan sarf malzemelerin uygunluk, miktar ve uygun c¢evre
kosullarinda kullanilmasi i¢in gerekli kontrolii yapmak ve yaptirmak,

20) Cihazlarin kalibrasyonlarin1 Kalibrasyon Sorumlusu ile beraber takip etmek, cihazlarda
bir problem oldugunda veya kalibrasyonu uygun ¢ikmadiginda kullanimini engellemek ve sarf
malzemeler azaldiginda teminini saglamak,

21) Laboratuvarda yapilan tiim deneylerin ilgili standartlarin1 ve talimatlar1 temin etmek,
ilgili yerde bulundurmak, giincelligini saglamak ve deneyleri standartlara, talimatlara ve mevzuata
uygun yapmak / yaptirmak,

22) Laboratuvarda kullanilan talimatlar1 ve diger dokiimanlar1 hazirlatmak ve onaylatmak,

23) Laboratuvarda hazirlanan tiim kayitlarmin diizenli, kolay ulasilabilecek sekilde
muhafaza edilmesini, basili kopya ve bilgisayar ortamindaki kayitlarin gizliligini saglamak,

24) Laboratuvarin giivenligini kontrol etmek, yetkisiz kisilerin laboratuvara girigini
engellemek ve deneylere miidahale edilmesini 6nlemek, laboratuvarin fiziki giivenligini saglamak,

25) Laboratuvarda bulunan yangin sondiiriicii ve ecza dolabinin kullanima hazir halde
bulunmasini saglamak,

26) Laboratuvarlar aras1 yeterlilik ve karsilastirma deneylerini Kalite Yoneticisi ve
Laboratuvar Personeli ile beraber koordine etmek, takip etmek ve sonuglarini degerlendirmek,

27) Uygun olmayan hizmetin diizeltilmesi ve uygunsuzlugun sebebini Kalite Yoneticisi ve
Laboratuvar Personeli ile beraber arastirmak diizeltici ve Onleyici faaliyetleri baglatmak ve
uygulamasini takip etmek,
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28) Laboratuvarda yapilan islerin kalitesini olumsuz yonde etkileyebilecek; bagimsizligini,
tarafsizligini, karar alma ve calismalarindaki objektifligini zedeleyebilecek, ticari, mali, idari higbir
faaliyet igerisine girmeden, lizerinde olusabilecek her tiirlii i¢c ve dis baskiya kars1 koyarak ve
gizliligi saglayarak hizmet vermek,

29) Ust makamlar tarafindan konuyla ilgili olarak verilen diger gérevleri yiiriitmek.

(2) Su Kalite Kontrol ve Laboratuvar Sube Miidiirliniin sorumluluklar1 sunlardir: Daire
Baskanina bagl olup, yukarida belirtilen gérevlerini ve Ust Makamlar tarafindan kendisine verilen
diger gorevleri diizenli bir sekilde zamaninda yapmak ve yaptirmakla yiikiimliidiir. Sube Miidiirii
sorumlulugunu kismen de olsa devredemez. Yetkilerini devretmis olmasi, sorumlulugunun devri
anlamina gelmez. Aksine davranislardan, ihmal ve ilgisizliklerden sorumludur.

Laboratuvar Miihendis ve Teknikerlerinin Gorev ve Sorumluluklar:
MADDE 42- (1) Laboratuvar Miihendis ve Teknikerlerinin goérevleri sunlardir:
a) Laboratuvarda yapilacak deneyler i¢in ihtiya¢ olmasi halinde numune almak,

b) Deneylerin yonetmeliklere ve standartlarina gore istenen dogruluk ve hassaslikta
yapilmasi i¢in gerekli her tiirlii metot ve arastirma gelistirme faaliyetlerini yiiriitmek,

¢) Laboratuvarda kullanilan metotlarin, revizyonu ya da degismesi gerektiginde, konuyla
ilgili ¢aligmalar yapmak ve ilgili dokiimanlar1 hazirlamak, bu amacla gerekli cihaz ve malzemeleri
tespit edip Laboratuvar Miidiiri’ne bildirmek,

¢) Deneyde kullanilan cihazlarin periyodik bakimlarini yapmak, varsa arizalarini ve gerekli
yedek parca ihtiyacini Laboratuvar Miidiirii’ne bildirmek,

d) Yaptig1 deney ve laboratuvarla ile ilgili arastirma ve kontrol faaliyetlerini ytiriitmek,
konuyla ilgili raporlar hazirlamak,

e) Laboratuvarda numunelerin ve kullandigt malzemelerin takibini yapmak, azalan
malzemeyi, temini i¢in Laboratuvar Miidiirii’ ne bildirmek ve gerekirse talepte bulunmak,

f) Laboratuvarda yapilan deney faaliyetlerinin laboratuvar personeline, cihazlara ve diger
malzemelere herhangi bir zarar olusturmayacak sekilde yiiriitiilmesini saglamak,

g) Gerekli hallerde aksam mesaisine, hafta sonu ve bayram tatilleri mesaisine kalmak,

g) Laboratuvarda kullanilan talimatlarin ve diger dokiimanlarin hazirlanmasina yardimeci
olmak,

h) Talimatlara ve standartlara uygun ¢alismak,
1) Laboratuvarin, temizligini ve fiziki giivenligini saglamak,

1) Uygun olmayan hizmetin diizeltilmesi ve uygunsuzlugun sebebini Laboratuar Miidiiri,
Kalite Yoneticisi ile beraber arastirmak ve baslatilan diizeltici ve 6nleyici faaliyetlere uymak,

j) Laboratuvarda yapilan iglerin kalitesini olumsuz yonde etkileyebilecek; bagimsizligini,
tarafsizligini, karar alma ve calismalarindaki objektifligini zedeleyebilecek, ticari, mali, idari hi¢bir
faaliyet igerisine girmeden, ilizerinde olusabilecek her tiirlii i¢c ve dis baskiya karsi koyarak ve
gizliligi saglayarak hizmet vermek,

k) Ust makamlar tarafindan verilen diger gdrevleri yerine getirmek.

Numune Kabul Personelinin Gorev ve Sorumluluklar:

Madde 43- (1) Numune Kabul Personelinin gorevleri sunlardir:

a) Miidiirliige ait evrakin kaydini, tanzimini ve gerekli giris ¢ikis islemlerini yapmak,

b) Miidiirliikten giden yazilar1 resmi yazisma kurallarina uygun olarak yazmak,
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c) Daktilo ve bilgisayar gibi kullandigi biiro makinalarinin bakimini ve korunmasin
saglamak,

¢) Miidiirliige ait yaz1 suretlerini dosyalayarak yasal siire icerisinde saklamak,

d) Yasal siiresi igerisinde sonuglandirilmayan evraklar1 arastirarak sonuglandirmak,
e¢) Kendisine verilen demirbas esyay1 korumak,

f) Tiim yazigmalarda gerekli gizlilik kurallarina uymak,

g) Ust Makamlar tarafindan verilen diger gérevleri yapmak,

g) Laboratuvara gelen numuneleri kontrol ederek kabul ve kayit etmek,

h) Laboratuvara gelen numunelerle ilgili analiz raporlandirma islerini yiirtitmek.

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler
Yiiriirliikkten Kaldirilan Hiikiimler

Madde 44- (1) 04.10.2011 tarihli 2011/77 sayili Yonetim kurulu karari ile kabul edilen Su
Sebeke ve Aritma Dairesi Bagkanligi i¢ yonergesi yiiriirliikkten kaldirilmistir.

Yiiriirlik
Madde 45- (1) Bu yonerge yonetim kurulunun kabulii ile yiirtirliige girer.
Yiiriitme

Madde 46- (1) Bu yonerge hiikiimleri ESKI Genel Miidiirii yiiriitiir.

ONAY
05/01/2016
Y 6netim Kurulu

Mehmet SEKMEN Mevliit VURAL Ozcan ALKAN
BASKAN UYE UYE

Remzi ERTEK irfan SALIN
UYE UYE
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